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Das Betriebliche Gesundheitsmanagement
im AXA Konzern — Mal3hahmenprojekt zur
Erholungsfahigkeit der Mitarbeiter

Erhoéhte Arbeitsbelastung und Arbeitsverdichtung ist in vielen Branchen und Firmen ein
bekanntes Problem. Im Zuge der dauerhaften Belastung von Arbeitgebern sehen sich viele
Firmen vor die Frage gestellt, welche Angebote und Mal3nahmen den Kollegen und Kolle-
ginnen helfen konnen diese zu bewaltigen und entspannt und positiv den Arbeitstag zu
meistern. Im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements der AXA Konzern AG
wurde eben diese Frage aufgeworfen. Die Kollegen und Kolleginnen im Bereich Perso-
nenversicherung bewegen sich in einem vielféaltigen Spannungsfeld und wurden daher fir
die Pilotierung eines sechsmonatigen Programms ausgewahlt. Um einen ganzheitlichen
Ansatz zu generieren, wurden verschiedene Aspekte betrachtet und ein mehrstufiges Pro-

gramm mit unterschiedlichen Schwerpunkten entwickelt.

= Welche Angebote helfen den Mitarbeitern in ihrer konkreten Situation?

= Wie kann das individuelle Verhalten und die eigene Gesundheitsflirsorge dauerhaft
positiv geférdert werden?

= Welche Rickschlisse lassen sich fur ahnliche Funktionsbereiche ziehen und wie kon-

nen die gewonnen Erkenntnisse fur alle Mitarbeiter bundesweit genutzt werden?
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