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Betriebliches Gesundheitsmanagement mit 
Zertifikat – Der Weg zur BGM Zertifizierung 
Mit den richtigen, notwendigen Rahmenbedingungen 
und Strukturen untermauern Sie Ihren Anspruch, auf ein 
professionelles und nachhaltig wirkendes Gesundheit s-
management ausgerichtet zu sein  

"Die Zukunft ist die Ausrede all jener, die in der Gegen-
wart nichts tun wollen." Harold Pinter 

 

� Warum BGM statt BGF? 

� Ganzheitlicher Ansatz von BGM durch die DIN SPEC 91020 BGM  

� BGM als Unternehmensprozess: Von der systematischen Planung zur Umsetzung und hin 

zur Überprüfung 

� Wechselwirkung und Nutzung von bestehenden Managementsystemen wie z. B. ISO 

9001, 18001 (Integrierte Systeme) 

� Ablauf einer Zertifizierung 
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