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Lernen Sie den Workability Index (WAI) und seine Einsatzmöglichkeiten im Unternehmen 

kennen. Im Seminar erhalten Sie Antworten und Praxisbeispiele zu häufigen Fragen, wie  

 Woraus besteht der WAI? 

 Was sagt der WAI eigentlich (vor)aus? 

 Von Befragung bis Wiedereingliederung: Welche betrieblichen Akteure können den 

WAI in welcher Form im Unternehmen einsetzten? 

 Muss ich den ganzen WAI-Fragebogen einsetzen?  

Welche Variationen sind möglich? Was sind Vor- und Nachteile? 

 Wie fördere ich Arbeitsfähigkeit? 
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