P

Nl 4

Health on Top
Dr. Christoph Schindler

Workability / Arbeitsfahigkeit —
Ein wertvolles Tool in der Personalarbeit
und Gesundheitsforderung

Kurzseminar B
Zeit: 20.03.2013, 9:15 - 12:15 Uhr
Raum: Galerie

Lernen Sie den Workability Index (WAI) und seine Einsatzmoéglichkeiten im Unternehmen

kennen. Im Seminar erhalten Sie Antworten und Praxisbeispiele zu haufigen Fragen, wie

® Woraus besteht der WAI?

" Was sagt der WAI eigentlich (vor)aus?

" Von Befragung bis Wiedereingliederung: Welche betrieblichen Akteure kénnen den
WAL in welcher Form im Unternehmen einsetzten?

" Muss ich den ganzen WAI-Fragebogen einsetzen?

Welche Variationen sind moglich? Was sind Vor- und Nachteile?

" Wie fordere ich Arbeitsfahigkeit?
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