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Zahlen, Daten und Fakten zum Betrieblichen
Gesundheitsmanagement in Deutschland

— Einflussfaktoren fir ein effektives Betriebliches
Gesundheitsmanagement

"Der Weg von der angebotsorientierten Gesundheits-
forderung zu einem strukturierten Gesundheitsmana-
gement ist lang!"

Dem betrieblichen Gesundheitsmanagement kommt in Unternehmenszusammenhéngen
aus verschiedenen Griinden (Préasentismus, Absentismus, Image etc.) eine immer gréf3ere
Bedeutung zu. Dieser Prozess ist in den letzten Jahren nicht zuletzt dadurch beschleunigt
worden, dass die Alterung der Gesellschaft natirlich nicht vor den Betriebstoren halt
macht und zudem qualifizierte Facharbeiter auf dem Arbeitsmarkt zunehmend schwieriger
zu gewinnen sind. Der demographische Faktor lenkt so verstarkt den Fokus auf die Mitar-
beiter, die Gesundheit und die Zusammenhange von Arbeit und Gesundheit.

Das betriebliche Gesundheitsmanagement (BGM) wendet sich dabei sowohl an Unter-
nehmens- und Organisationsstrukturen als auch an den einzelnen Mitarbeiter und seine
Verhaltensdispositionen.

Voraussetzung hierfur sind allerdings genaue Kenntnisse des BGM-Istzustandes tber die
Generierung und Evaluation entsprechender Kennziffern. Wichtig dabei ist - neben einer
spezifischen Mitarbeiterbefragung, die Aufschluss tber die Zusammenhénge und das Zu-
sammenwirken von Arbeit und Gesundheit gibt - eine Gesundheitspotentialanalyse, die die
vorhandenen Ressourcen im Unternehmen aufdeckt und ein Benchmark zur Einordnung in
der Unternehmenslandschaft und Branche liefert.

Eine deutschlandweite Untersuchung von SKOLAMED bei tiber 600 Unternehmen soll in
diesem Vortrag Auskunft dariiber geben, wie sich die BGM-Struktur in den Unternehmen
darstellt und wo sich wichtige Handlungsfelder auftun.
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